< Beleidsstukken herzien, waaronder het ‘Voedingsbeleid’ en het ‘Wenbeleid'.

<= Nieuwe beleidsstukken vormgegeven, waaronder het ‘Mediabeleid’ en het ‘Beleid extreem weer’.

< Verbouwing en oplevering van nieuwe groepen op de beneden- en bovenverdieping van bso Nes, inclusief
een grote veranda en vergroening van de buitenruimte door het plaatsen van nog meer natuurlijke elementen:

<5 Opening van kinderdagverblijf 't Nestje (Dirkshorn) en peuteropvang De Keerkring.

< Bso Op Ontdekking is tijdelijk verhuisd naar een woonhuis in verband met de naderende bouw van een nieuw
schoolgebouw.

<= Bso Op Ontdekking is één extra dag per week geopend.

<> Twee internationale studenten uit Denemarken liepen vijf weken stage bij SKRS.

<« Fotograaf zet kinderen van het kinderdagverblijf en de peuteropvang op de (school)foto.

< Verdere stappen gezet in de ontwikkeling van een sport-bso op Groenoord.

<= Vlerdere verdieping in de samenwerking met IKC De Rank en KC Waldervaart.

<= Geparticipeerd in de plannen voor het realiseren van een JKC (Jenaplan Kindcentrum), in samenwerking met
basisschool De Keerkring.

< Geparticipeerd in de plannen voor de nieuwbouw van basisschool De Meerkoet (Dirkshomn).

<= \We versterken de samenwerking met basisschool Op Avontuur richting een IKC.

Het kinderdagverblijf en de
peuteropvang hadden in 2024

samen een omzetstijging van 15%. b b 7/

De bso kende een omzetstijging van 16%. /) IMI(:)OQM
Voor alle sectoren samen was de stijging
van de omzet 15% ten opzichte van 2023.

Kinderdagverblijf: € 9,65
Peuteropvang: € 9,65

omzefin 2024

medewerkers
(2,5 jaarin dienst.

{ medewerker
26 jaar in dienst.

8 heren

118 dames

Incl. stagiaires en BBLers

2 medewerkers

s telde in 2024: . 30 jaar in dienst.
10 BBLers
11 Stagiaires

Verzuim
| medewerker

3% 36 jaarin dienst.

Q 20nder 2wangerschappen 3 b ’ ;

Gemiddelde leeftijd
medewerker SKRS

Despundigheidshevordlering wedewerress

Buitenschoolse opvang (bso): € 8,26

Kwaliteitsbewust

Er ziin 18 (reguliere jaarlijkse)
onderzoeken gedaan door de GGD.
2 onderzoeken voor registratie en 1
incidenteel onderzoek n.a.v. een
verbouwing. Alle locaties zijn met een
positief inspectierapport beoordeeld.
Bekijk de rapporten hier.

Locaties

Qh’euw.'

*+ Peuteropvan

" 9 De K i
(t Kinderdagverpiijr Nestje : erkring

Nieuw!

Groeve ou'('w:’kke[ingen

Mw{ewerkmgeﬁchf

Directeur - bestuurder: Mascha de Wit
Voorzitter RVT: Susan de Jong
Leden: Nelleke Domburg, Michiel Klooster en Marjan Plazier

6x vergaderd conform Governance code Kinderopvang.

Onderwerpen die in de vergaderingen o.a. aan bod zijn gekomen: financiéle ontwikkelingen, uurtarieven,
gewenste groei, werving/behoud medewerkers, ontwikkelingen rondom gratis kinderopvang,
cao onderhandelingen, ontwikkeling van nieuwbouw of uitbreiding.

Voorzitter OC: Wendy Fiege

Secretaris: Irene Bromlewe

Leden: Jeroen Kalter, Els Blaauw, Marloes de Graaf, Joyce Schoorl, José van Zee, Elnara Khalilova,
Peggy Nanne - Dassen, Lisa Kuijs, Sanne Noppen, Caroline Post, Jeska Tonen, Pamela Hughes,
Kim Geurds, Jelle Komen, Antoinella Mondeel, Cynthia Dekker, Elnara Khalilova,

5xvergaderd in 2024.
Onderwerpen die in de vergaderingen o.a. aan bod zijn gekomen: ontwikkelingen rondom gratis kinderopvang,
ontwikkelingen sport-bso, uurtarieven, dag van de leidster, beleidswijzigingen, GGD-inspecties en de

Leden: totaal 5 vertegenwoordigers van het kinderdagverblif,
peuteropvang en de bso van SKRS.

5x vergaderd in 2024.
Onderwerpen die in de vergaderingen o.a. aan bod zijn gekomen: cao onderhandelingen, nieuwe arbodienst,
ontwikkeling van nieuwbouw of uitbreiding, ontwikkeling medewerkers. Lees hier het jaarverslag 2023.
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Rapportcijfer gegeven door
ouders via de
Verbetermeter voor onze
pedagogisch medewerkers

Rapportcijfer gegeven door
ouders via de Verbetermeter
voor de hele stichting

SKRS Kinderopvang

Geschilvrij certificaat 202,

Volgers social. wedin 2024
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